
HOE WORDT IN ZEELAND BEPAALD WANNEER
DE SCHOOLVAKANTIES PLAATSVINDEN?

Inleiding

Waarom een goed afgestemd vakantierooster belangrijk is
Als scholen hun vakanties niet goed op elkaar afstemmen, ontstaan er
problemen voor gezinnen, bedrijven, medewerkers én het
leerlingenvervoer.

In Zeeland werken de onderwijssectoren samen (basisscholen, middelbare
scholen, mbo en hbo) aan een gezamenlijk minimumrooster. Dit rooster
geeft aan wanneer leerlingen in elk geval vrij zijn.

Naast dat minimumrooster blijven er nog vrije dagen over om in te plannen.
Hoeveel dat er zijn hangt af van het type school: basisonderwijs, voortgezet
onderwijs, mbo en hbo hebben verschillende wetgeving en cao's. Elk
schoolbestuur en elke school kunnen die extra dagen inplannen. De
medezeggenschap van de school moet daarbij betrokken worden. Het
basisrooster helpt om overzicht en rust te bewaren.

Let op: dit minimumrooster is niet wettelijk verplicht. Toch vragen alle
onderwijssectoren dringend aan scholen en medezeggenschapsraden om
het te respecteren. Zo houden we het duidelijk en werkbaar voor iedereen.

Deze flyer geeft een korte uitleg. Meer weten: neem dan contact op met uw schooldirectie!



Wie gaat waarover bij de vaststelling van het vakantierooster?

Het Ministerie van OCW stelt de regeling voor schoolvakanties vast en publiceert
deze. Voor het primair en voortgezet onderwijs zijn de kerstvakantie, één week
meivakantie en de spreiding van de zomervakantie per regio verplicht. Ook zijn er
regels voor lokale afwijkingen.  Voor andere vakantieweken geeft het ministerie
alleen een advies. Voor het mbo en hbo zijn er geen wettelijke regels voor
vakantieroosters.

De (G)MR van een school of schoolbestuur moet via de Wet op de Medezeggen-
Schap betrokken worden bij de vakantieregeling en bij de vaststelling c.q.
wijzigingen van het lesrooster. Alle Zeeuwse schoolbesturen hebben afgesproken
dat zij de weken uit het minimum vakantierooster opnemen in hun
vakantieplanning. Zie hierna.

Provincie Zeeland heeft geen formele rol bij het vaststellen van vakantieroosters.
De provincie is vanuit een objectieve rol betrokken bij het vaststellen van het
rooster, omdat de vakantiespreiding veel invloed heeft op bedrijven en
organisaties. De Provincie kijkt graag mee vanuit een objectieve rol en wil vanuit
die positie ook communiceren met betrokken partijen.

Hoe het minimum-vakantierooster wordt bepaald

Naast de vakantieweken en dagen die de Overheid als verplichting vaststelt hanteren
de Zeeuwse schoolbesturen de volgende uitgangspunten:

De voorjaarsvakantie valt samen met de carnavalsweek. Dat kan afwijken van het
advies van het Ministerie. We kiezen daarvoor omdat we die week hetzelfde willen
hebben als West-Brabant. Ook houden we daarmee rekening met de delen van
Zeeland waar dat ook gevierd wordt.
De meivakantie heeft twee weken. Van één week verplicht het Ministerie hoe die
valt en voor de tweede week wordt een advies gegeven. Die tweede week plannen
we zo dat er tussen het einde van de meivakantie en de start van de centrale
examens in het voortgezet onderwijs nog voldoende dagen ter voorbereiding
zitten. In sommige jaren betekent dit een afwijking van het OCW-advies.
Voor de herfstvakantie volgen we het OCW-advies.

FIJNE VAKANTIE GEWENST!

Deze flyer is opgesteld door het Zeeuws bestuurders overleg (ZBO), waarin alle  schoolbesturen in po,
vo, mbo en hbo met elkaar samenwerken.

https://www.rijksoverheid.nl/onderwerpen/schoolvakanties/vaststellen-data-schoolvakanties

